


I. Общие сведения об образовательном учреждении: 

Полное наименование 

образовательного учреждения 

(ОУ) 

Филиал муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Важская основная школа» детский сад № 33 

«Катерок» 

Директор Недашковская Инна Александровна 

Старший воспитатель Назарова Анна Иосифовна 

Адрес филиала 164585, Россия, Архангельская область, Виноградовский 

район, п. Шидрово, ул. Сплавщиков, дом 3 

Телефон  8(81831)2-24-17 

Адрес электронной почты vazshkola@yandex.ru 

detsadkaterok@yandex.ru 

Учредитель Виноградовский муниципальный округ 

Дата создания 1954 г. 

Лицензия № 6178 от 04 марта 2016 г. Серия 29Л01 № 0001210 

Свидетельство о 

государственной аккредитации 

№ 3843 от 20 июня 2016 г. Серия 29А01 №0000869 

 

Детский сад № 33 «Катерок» является филиалом МБОУ «Важская основная школа» 

и занимает площадь 282 кв. м. в здании Шидровской основной школе. Помещение 

детского сада изолировано от школы. Учреждение осуществляет свою деятельность на 

базе школы с 21 февраля 2013 года.  

 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы детского сада № 35 «Катерок»: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 10 часов. Режим работы с 7.30 до 17.30 часов. Объем 

учебной нагрузки воспитанников не превышает норм установленных СанПиН 2.4.3648-20 

от 28сентября 2020 г. Численный состав контингента воспитанников в 2022 учебном году  

– 16 человек. 

II. Система управления организацией 

Управление детским садом осуществляется с действующим законодательством, 

Уставом МБОУ «Важская основная школа», Положением о филиале МБОУ «Важская 

основная школа». 

Управление Детским садом № 33 «Катерок» строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – директор МБОУ «Важская основная школа». 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование органа Функции  

Директор школы  Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие филиалов организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство 

Старший воспитатель  Осуществляет работу по следующим направлениям: 

-развитие образовательной организации; 
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- материально-технического обеспечения; 

Совет педагогов Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствует специфике деятельности Детского сада. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования детского сада (далее – 

Программа), которая составлена в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО или 

Стандарт), с учетом ПООП ДО) с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Детский сад посещали 16 воспитанников в возрасте от 1,5 до 8 лет. Сформирована 

1 разновозрастная группа: 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

− диагностические задания; 

− наблюдения, беседы. 

Технология педагогической диагностики индивидуального развития детей в части 

освоения обязательной части Программы полностью соответствует рекомендованной 

программе «От рождения до школы». 

Все результаты заносятся в электронные карты наблюдений за детьми дошкольного 

возраста. Карты выдают результаты относительно успешности продвижения каждого 

ребенка в образовательном пространстве и оценку адекватности форм и методов 

образовательной работы по образовательным областям в целом. 

Результаты на конец 2022 года выглядят следующим образом: 



 

 

Анализ материалов мониторинга, предоставленных педагогами ДОУ,  позволяет 

выстроить следующий рейтинговый порядок. 

Высокие результаты по направлению физическое развитие имеют 62,5% детей , 

по направлению социально-коммуникативное развитие 100%, художественно-

эстетическое развитие 31,25%, по речевому развитию 56,25%  и познавательное 

развитие 56,25% . 

Анализ качества усвоения детьми программного материала позволяет выстроить 

следующий рейтинговый порядок по возрастным группам: 

В подготовительной группе  - с высоким уровнем 80% 

В старшей группе – с высоким уровнем 55% 

В средней  группе – с высоким уровнем 59,9%  

В младшей  группе - с высоким уровнем 52% 

 

Воспитательная работа 

Для разработки воспитательной работы проводился анализ педагогической 

диагностики, состава семей воспитанников. 

 

 

 

  

познавательное 

развитие 
речевое развитие 

соц.-

коммуникативное 
развитие 

физическое развитие 
худ.-эстетическое 

развитие 

  

сентябрь май сентябрь май сентябрь май сентябрь май сентябрь май 

младшая 

группа 

5 

в 0 2 0 2 0 5 0 2 0 2 

с 2 3 2 2 3 0 2 3 1 3 

н 3 0 3 1 2 0 3 0 4 0 

средняя 
группа 

3 

в 0 2 0 1 0 3 0 2 0 1 

с 2 1 2 2 2 0 1 1 1 2 

н 1 0 1 0 1 0 2 0 2 0 

Старшая  

Группа 
4 

в 0 2 0 3 0 4 0 2 0 0 

с 2 2 4 1 4 0 2 2 2 4 

н 2 0 0 0 0 0 2 0 2 0 

подгот. 

группа 

4 

в 0 3 0 3 0 4 0 4 0 2 

с 3 1 3 1 3 0 4 0 2 2 

н 1 0 1 0 1 0 0 0 2 0 

ВСЕГО: 

16 

в 0 9 0 9 0 16 0 10 0 5 

с 9 7 8 6 12 0 9 6 6 11 

н 7 0 8 1 4 0 7 0 10 0 

ВСЕГО 

в % 

в 0% 56,25% 0% 56,25% 0% 100% 0% 62,5% 0% 31,25% 

с 56,25% 43,75% 50% 37,5% 75% 0% 56,25% 37,5% 37,5% 68,75% 

н 43,75% 0% 50%% 6,25% 25% 0% 43,75% 0% 62,5% 0% 



Социальный паспорт ДОУ 
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Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и 

родителей. 

 

IV. Оценка кадрового обеспечения 

 

ДОУ полностью укомплектовано педагогическими кадрами. Воспитательно-

образовательную работу осуществляет 3 педагога.  

 

Сведения о кадрах 

 

 

 

 

 

Анализ повышения квалификации и прохождение аттестации 

на соответствие с занимаемой должности 

 

Должность Образование Год 

рождения 

Стаж 

работы 

Пед – 

ий 

стаж 

Стаж в данной 

должности 

Старший 

воспитатель 

Среднее 

профессиональное 

1971 год 31 лет 31 лет 7 лет 

Воспитатель Среднее 

профессиональное  

1965 год  38лет 38лет  38лет 

Воспитатель 

Муз.рук-ль 

Среднее 

профессиональное 

1985 год  18лет 12 лет  12лет 



 

 

 

 

 

 

В 2022 г. аттестацию  педагоги не проходили. Педагоги ДОУ  повышают свою 

квалификацию  на проводимых МО района и в детском саду. 

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные 

методические формы работы с кадрами: 

➢ Совет педагогов 

➢ деловые игры 

➢ дискуссии 

➢ выставки 

➢ смотры-конкурсы 

Должность Квалификация 

по диплому об 

образовании 

Учебное 

заведение 

Прохождение 

курсов 

Дата  

прохож

дения 

аттестац

ии 

Дата Название 

Старший 

воспитатель 

Воспитатель в 

дошкольных 

учреждениях 

«Котласское 

педагогическое 

училище», 

г.Котлас  

Архангельской 

области 

19.09.2022-

23.09.2022 

 

40 ч. 

АО ИОО 

«Художестве

нное 

конструирова

ние в детском 

саду: 

современные 

техники и 

приемы 

работы с 

бумагой» 

СЗД 

2019г. 

Воспитатель Воспитатель в 

дошкольных 

учреждениях 

«Котласское 

педагогическое 

училище», 

г.Котлас  

Архангельской 

области 

13.03.2023-

15.03.2023 

 

24 ч. 

АО ИОО 

«Мини музей 

для 

дошкольнико

в» 

СЗД 

2021 г. 

Воспитатель Воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста 

«Котласский 

педагогический 

колледж», 

г.Котлас  

Архангельской 

области 

07.10.2019-

17.10.2019 

72ч. 

АО ИОО 

«Современное 

музыкальное 

образование 

дошкольнико

в в условиях 

реализации 

ФГОС ДО: 

подходы, 

методики, 

технологии» 

СЗД 

2021 г. 



➢ творческие отчеты 

Накопленный материал собирается и формируется в творческие папки. 

Работа с кадрами в 2023 году будет также направлена на повышение 

профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, 

оказание методической помощи педагогам при работе. 

 

V. Организация работы по участию воспитанников и педагогов в конкурсах  

различного уровня 

Большое значение для выявления творческих и талантливых воспитанников, 

работников, ориентированных на повышение профессионализма, развитие творческих 

способностей, на освоение новых компетенций, обмен профессиональным опытом имеет 

участие педагогов и воспитанников в различных конкурсах, профессиональных 

сообществах. 

Участие воспитанников в районных методических мероприятиях 

(выступление), конкурсах, выставках. 

Уровень  Наименование мероприятия Дата  Количество 

детей 

участников 

Результаты  

Культурно-

досуговый Центр 

п. Березник 

Районная выставка –

конккрс декаротивно-

прикладного творчества  

«Со сказкой в Новый год» 

Январь 

2022 

10 Диплом I 

степени 

« Волшебный мир 

народного искусства» 

фестиваль детского 

творчества « Радуга 

детства» 

 

Май 

2022 

8 Диплом 

ГБУ СОН АО 

«КЦСО по 

Виноградовскому 

и Шенкурскому 

району» 

Выставка детских рисунков 

«Мы помним» 

Май 

2022 

1 Сертификат 

Акция к 9 мая « Подарок 

ветерану» 

Май 

2022 

1 Сертификат 

Управление 

образования 

Виноградовского 

муниципального 

округа 

Видео-конкурс чтецов «Мы 

о войне стихами говорим» 

Апрель 

2022 

1 Сертификат 

Конкурс по творчеству К.И. 

Чуковского в номинации 

«Читаем 

К.И.Чуковского»(6-7лет) 

Март 

2022 

2 Дипом III 

степени 

Виноградовский 

исторический 

музей 

Конкурс поздравительных 

открыток «Открытка 

Победы» 

Май 

2022 

1 Сертификат 

     

 

Участие педагогов в районных методических мероприятиях (выступление), 

конкурсах, выставках. 

№ Должность Место участия Тема выступления Результат 



(название конкурса, 

выставки) 

(справка, диплом, 

сертификат, грамота 

за I, II, III место и др.) 

1 

 

Старший 

воспитатель 

  

Культурно-досуговый 

Центр п. Березник 

Районная выставка 

– конккрс 

декаротивно-

прикладного 

творчества  «Со 

сказкой в Новый 

год» 

Диплом I степени   

«Волшебный мир 

народного 

искусства» 

фестиваль детского 

творчества « Радуга 

детства» 

 

Диплом  

Управление образования 

Виноградовского 

муниципального округа 

Видео-конкурс 

чтецов «Мы о 

войне стихами 

говорим» 

Сертификат  

Конкурс по 

творчеству К.И. 

Чуковского в 

номинации 

«Читаем 

К.И.Чуковского»(6-

7лет) 

 

 

V. Оценка учебно- методического и библиотечно- информационного 

обеспечения. 

В детском садах библиотека является составной частью методической работы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете. Библиотечный фонд 

представлен методической литературой по всем образовательным областям основной 

образовательной программы детского сада, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями. В группе имеется необходимое учебно-методическое 

пособие, рекомендованное для планирования воспитательно- образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

Обеспеченность учебно – наглядными пособиями (в %): 75 %. Обеспеченность 

спортивным инвентарем (в %): 70 %. 

Наличие компьютерной техники:  2 ноутбука, 3 принтера, 2 мультимедийных 

проектора, музыкальный центр. 

Наименование образовательной программы – «От рождения до школы»: 

➢ Основная образовательная программа дошкольного образования/ Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  4-е изд., перераб. – М.: МОЗАИКА – 

СИНТЕЗ, 2016. – 352 с. 



Годовой учебный план работы определяет: 

✓ Анализ работы за предыдущий учебный год; 

✓ Цель, основные задачи работы; 

✓ Основная обязательная деятельность; 

✓ Совместные мероприятия педагога с детьми и родителями; 

✓ План работы с библиотекой, клубом,школой. 

В течение 2022 учебного года были проведены следующие мероприятия: 

✓ Музыкально- спортивный праздник, посвящённый Дню защитника Отечества» - 

февраль; 

✓ Праздник 8 марта – (март); 

✓ Развлечение «День знаний» – (сентябрь); 

✓ Праздники «Осень в гости к нам пришла» - (октябрь); 

✓ «Концерт, посвящённый дню Матери (ноябрь); 

✓ Новогодний утренник – (декабрь). 

✓ Развлечение «Прощание с елочкой» 

✓ Праздник по ПДД «Мы с дорогою на «ты»» (апрель) 

Совместно с библиотекой: 

✓ Праздник «Аленушкины сказки»кпо книге Д.Н. Мамина-Сибиряка(октябрь); 

✓ Праздник «Путешествие по произведениям С.Я. Маршака»(ноябрь); 

✓ Праздник«Тайны бабушкиного сундука» ко дню бабушек и дедушек(октябрь). 

Совместно с клубом: 

✓ « Матрешечка-матрешка» (октябрь); 

✓ «В гостях у Зимушки-зимы» (декабрь); 

✓ «Проводы русской зимы» (март). 

В соответствии с ФГОС в ДОО образовательная деятельность реализуется через 

пять образовательных областей: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно - эстетическое и физическое развитие. 

Воспитательно-образовательная работа в ДОУ строится на основе создания 

предметно - развивающей среды. Это совершенствование работы по сохранению и 

укреплению здоровья детей: утренняя гимнастика, занятия физкультурой, проведение 

физкультминуток во время занятий, бодрящая гимнастика, прогулка и игры на свежем 

воздухе.  

Созданная предметно-развивающая среда позволяет обеспечить максимальный 

психологический комфорт для каждого ребенка, создать возможности для реализации его 

права на свободный выбор вида деятельности, степени участия в ней, способов ее 

осуществления и взаимодействия с окружающими. 

Все групповое пространство распределено на зоны, которые доступны детям: 

игрушки, дидактический материал, игры. 

В группах создана обстановка для развития творческих способностей. Дети могут 

свободно подойти к уголку для изо деятельности и выбрать любой материал для 

творчества, проявляя самостоятельность и инициативу в оформлении уголка творчества. 



Отчет по посещаемости и заболеванию детей ДОУ за 2022 г. 

            

2022 январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь  октябрь ноябрь декабрь ИТОГО 

рабочие дни                               ( 

Норма по календарю) 16 19 22 21 18 21     22 21 21 22 203 

рабочие дни факт            

(отработано дней с детьми) 16 15 22 21 13 12     22 21 21 22 185 

детей по  12 15 16 16 16 12     10 11 9 9 126 

посещено всего  д/дней 141 157 182 267 123 67     131 136 126 103 1433 

в т.ч детьми до 3-х лет 28 35 11 34 8 3     31 33 17 14 214 

пропущено всего д/д 51 68 170 69 85 77     89 95 63 95 862 

в т.ч. по болезни   37 47 18 53         4 13 30 202 

 случаи заболеваний у детей 

(количество всего по д.с.)   9 5 4 6         1 2 3 30 

заболевания(диагнозы)   орви орви орви           орви орви орви   

пропущено д/дней детьми   до 

3-х лет всего 4 10 33 8 18 21     13 9 4 8 128 

в т.ч. до 3-х лет по болезни   7 10 5 9         4     35 

 случаи заболеваний у детей 

до 3-х лет.( Кол-во)   2 1 1 1         1     6 

заболевания(диагнозы) у 

детей до з-х лет   орви орви орви орви         орви       

Всего пропущено детодней по 

прочим причинам  51 31 123 51 32 77     89 91 50 65 660 

в т. ч. пропущено по пр. 

причинам  детьми до 3-х лет 4 3 23 3 9 21     13 5 4 8 93 

травмы с детьми  (случаи/ 

пропущеные детодни) 

направлять в отдел акт  о 

несчастном случае!!!                         0 

 



VI. Работа по влечению родителей в совместную деятельность ДОУ. 

 

Взаимодействие с семьями воспитанников 

Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества. 

При этом решаются приоритетные задачи: 

✓ повышение педагогической культуры родителей; 

✓ приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 

✓ изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

 

Для решения этих задач используются различные направления и  формы работы: 

 

Направление Задачи Формы проведения 

Информационно- 

аналитические 

1.Выявление интересов, 

потребностей, запросов 

родителей, уровня их 

педагогической грамотности 

▪ Анкетирование; 

▪ Беседы; 

▪ Посещение семей 

Познавательное 1.Ознакомление родителей с 

возрастными и 

психологическими 

особенностями детей 

дошкольного возраста. 

2.Формирование у родителей 

практических навыков в 

воспитании детей 

▪ Родительские собрания; 

▪ Консультации; 

▪ Совместные игры 

 

Наглядно - 

информационные 

1.Ознакомление родителей с 

работой дошкольного 

учреждения, особенностями 

воспитания детей. 

2.Формирование у родителей 

знаний о воспитании и развитии 

детей 

▪ Открытые просмотры 

занятий; 

▪ Выставки детских работ; 

▪ Фотовыставки; 

▪ Информационные стенды; 

▪ Папки – передвижки; 

▪ Тематические выставки 

Досуговое 1.Установление 

эмоционального контакта 

между педагогами, родителями 

и детьми 

▪ Праздники и развлечения; 

▪ Участие родителей и детей 

в совместных выставках, 

конкурсах; 

▪ Участие в создании 

развивающей среды в 

ДОУ; 

▪ Участие в благоустройстве 

территории ДОУ 

 

 

В результате внедрения разнообразных форм работы с семьями, устанавливались 

доброжелательные отношения, родители (законные представители) больше 

интересовались педагогическим процессом, участвовали в игровых, познавательных, 

творческих мероприятиях с детьми, участвовали в конкурсах. 

Педагогический коллектив осуществляет воспитательно-образовательный процесс 

в тесном сотрудничестве с родителями (законными представителями) воспитанников и 

ставил перед собой задачи, которые решались в течение учебного года:  



✓ установить партнерские взаимоотношения с семьей каждого ребенка;  

✓ раскрыть творческий потенциал семьи для включения в содержательную 

деятельность в системе «родитель – ребенок – педагог».  

Родители воспитанников были активными участниками всех мероприятий детского 

сада (участие родителей и детей в совместных выставках, конкурсах, участие в 

благоустройстве ДОУ).  

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 

распространение современных технологий и методов воспитания, является состояние 

материально-технической базы. 

Создание материально-технических условий ДОУ проходит с учетом действующих 

СанПиН. Работа по материально-техническому обеспечению планируется в годовом 

плане. 

В ДОУ функционирует 1 группа. В  группе есть свое игровое, раздевальное, 

умывальное и туалетное помещение.  

.В детском саду так же имеется: 

✓ музыкально - физкультурный зал; 

✓ кабинет старшего воспитателя; 

✓ методический кабинет; 

✓ прачечная; 

✓ пищеблок. 

 

Все помещения оснащены современным специальным техническим, учебным и 

игровым оборудованием, разнообразными наглядными пособиями с учетом финансовых 

возможностей ДОУ. 

Особенностью предметно-развивающей среды ДОУ является ее 

многофункциональность: эффективное использование одних и тех же помещений для 

разных форм дошкольного образования.  

Музыкально - физкультурный зал  используется для непосредственно 

образовательной, спортивной и досуговой деятельности с детьми, посещающими ДОУ. 

Для работы с воспитанниками используется музыкальный центр. 

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, 

приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества.  

 Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. 

Здание, территория ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

Проведена аттестация рабочих мест. 

В ДОУ созданы условия для питания воспитанников, а также для хранения и 

приготовления пищи, для организации качественного питания в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. В 2022 г. была приобретена 

посуда для кухни.  

В течение учебного года были проведены следующие работы: 

✓ сделан косметический ремонт в спальне и туалете; 

✓ постоянно проводится сезонное озеленение участка; 

✓ постоянно пополняется и обновляется развивающая среда  путем приобретения и 

изготовления методических атрибутов и материалов,  как для игровой, так и 

образовательной деятельности; 

✓ в 2022 году были приобретены игрушки, спортивный инвентарь, дидактический 



материал, раздаточный материал для образовательного процесса; 

✓ в течение  учебного года приобреталась методическая литература и методические 

пособия соответствующие ФГОС. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к требованиям к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Детский сад не имеет лицензированного медицинского кабинета. Медицинское 

обслуживание детей осуществляется фельдшером ГБУЗ Архангельской области 

«Виноградовская ЦРБ». 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022 г. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 16 

в режиме полного дня (10 часов) 16 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 2 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 14 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 

том числе в группах:  

человек 

(процент) 

  

10-часового пребывания 16 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного день 15 



воспитанника 

Общая численность педработников человек 3 

  

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

0 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

с высшей 0 (0%) 

первой 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

  

до 5 лет 0 (0%) 

больше 30 лет 2 (67%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте: 

человек 

(процент) 

  

до 30 лет 0( 0%) 

от 55 лет 1 (33%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

3 (100 %) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

3(100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 3/16 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

учителя по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 



учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 3,0 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м да 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да  

музыкального зала 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Основной целью своей деятельности педагогический коллектив видит в создании 

единого образовательного пространства для разностороннего развития личности ребенка:  

✓ Начать работу по разработке и внедрению ФООП.  

✓ Осуществить одно из главных направлений в работе дошкольного учреждения - 

обеспечение  укрепления здоровья и развития физических навыков у детей. 

✓ Развивать у воспитанников любознательность, инициативность, способность к 

 творческому самовыражению,  коммуникативность, интерес к поисковой 

деятельности.  

✓ Поддержать сложившиеся традиции, которые делают жизнь детей более 

интересной, эмоциональной, способствуют создании атмосферы взаимного 

доверия.  

✓ Осуществить тесную взаимосвязь с семьей. Направить усилия педагогов и 

родителей на личностно-ориентированное взаимодействия с ребенком. 

        Исследования и анализ работы за 2022  год позволили определить направление 

деятельности по проблемным разделам: 

✓ Совершенствование работы педагогов в 2023 г. по  ФООП. 

✓ Оценка эффективности работы по внедрению регионального компонента, 

корректирование задач, форм, методов.  

✓ Установление содружества  по преемственности работы ДОУ со школой в 

воспитании и обучении детей. 

✓ Создание учреждения с открытой образовательной системой на основе 

доверительных отношений и сотрудничества (детский сад, семья, социум). 
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